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Zusatzbeitrag

Krankenkassenbeitrag Studenten Der Beitrag für Studenten (KV + PV) beträgt im Jahr 2024 124,40€ (unter 23 jährige) bzw.

129,27€ (über 23 jährige kinderlose Studenten).

Service

Kennwortgeschützte

Online-Geschäftsstelle und

Krankenkassen-App

Die vivida bkk bietet ihren Kunden eine virtuelle Online-Geschäftsstelle per Smartphone,

Computer oder Tablet rund um die Uhr an sieben Tagen die Woche - „Meine vivida bkk“.

Außerdem gibt es eine kostenfreie Krankenkassen-App für alle Versicherten ab 15 Jahre -

"vivida bkk" (für Android und iOS-Geräte). Sie bietet die Möglichkeit jederzeit und an jedem

Ort über das Smartphone Kontakt mit der vivida bkk aufzunehmen. 

Zusätzlicher Service für Studenten 1. Kostenlose Online-Seminare zu den Themen Bewegung, Ernährung, Entspannung, Stress,

Sucht und Schlaf 

2. Gesunde Familie+ mit couch:now: kostenfreie Seminare, Kurse, Vorträge und über 250

therapeutischen Selbsthilfe-Videos zu Paarthemen, Einsamkeit und Traurigkeit sowie Stress

und Burnout. 

3. Stresstelefon:  schnelle und unkomplizierte Hilfe bei Krisen, Stress und Belastung durch die

Dipl.-Psychologin der vivida bkk auf Deutsch und Englisch.

Krankenpflege / Haushaltshilfe

erweiterter Anspruch auf

Haushaltshilfe wegen schwerer

Krankheit oder akuter

Verschlimmerung einer Krankheit

(mit Kind im Haushalt)
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Zahnvorsorge

professionelle Zahnreinigung Die Kosten für die professionelle Zahnreinigung werden für alle Versicherten der vivida bkk  in

Höhe von bis zu 50 Euro pro Jahr übernommen.

Vorsorge

Hautscreening über den

gesetzlichen Rahmen hinaus ab

18 Jahre

Bundesweiter Vertrag zur Hautkrebsfrüherkennung für alle Versicherte im Alter von 15 bis 34,

alle 2 Jahre ein Mal.

sportmedizinische

Untersuchungen

Die vivida bkk übernimmt die Kosten für eine sportmedizinische Untersuchung in Höhe von bis

zu 100 Euro (alle 2 Jahre) altersunabhängig.

Impfungen

Reiseimpfungen für Azubis und

Studenten

Die vivida bkk übernimmt auch für Azubis und Studenten die Kosten der

Reiseschutzimpfungen sowie die Malaria-Prophylaxe in Höhe von maximal 500 Euro pro

Kalenderjahr sowie das ärztliche Impfhonorar in Höhe von maximal 50 Euro pro Kalenderjahr.

Grippeschutzimpfung für alle

Versicherten

Die Grippeschutz-Impfung wird zu 100% übernommen. Dies gilt bis maximal insgesamt 500

Euro pro Kalenderjahr für alle Impfungen und Prophylaxe-Arzneimittel.

Das ärztliche Impfhonorar wird in Höhe von maximal 50 Euro pro Kalenderjahr übernommen.

Spezielle Leistungen

Online-Fitness-Kurse Die Online-Gesundheitskurse von Gymondo  ("Rücken – fit & gesund" und "Funktionelle

Ganzkörperkräftigung") und von Fitbase (u. a.  Online Rückenschule, Fit und Aktiv Training,

Wirbelsäulengymnastik online, Hatha-Yoga Online) werden zu 100% übernommen. 

Außerdem werden die Online-Gesundheitskurse von Hausmed zum Thema

"Darm-Gesundheit" und der Sanero Medical GmbH "Nichtraucherhelden.de" mit einem

Preisnachlass angeboten.

Prävention

eigene Präventionskurse Die vivida bkk bietet immer wiederkehrende Kursangebote für Familien zum Thema "Gesunde

Familie +", wie z. B. couch:now, Erste Hilfe am Kind online, MamaWORKOUT oder ein

digitaler Elternabend.

Präventionskurse von

Fremdanbietern

Die vivida bkk  unterstützt Sie mit bis zu 300 Euro jährlich für zwei zertifizierte

Gesundheitskurse. Dabei erstattet sie Ihnen pro Kurs 80% der Kosten (bis zu 150 Euro pro

Kurs). 
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Gesundheitskonto MamaKonto (Gesundheitskonto für werdende Mütter) in Höhe von bis zu 500 Euro je

Schwangerschaft: Hebammenrufbereitschaft, Geburtsvorbereitungskurs für den

Partner/Ehemann, zusätzliche Vorsorgeuntersuchungen (B-Streptokokken-Test, Feststellung

der Antikörper auf Ringelröteln, Feststellung der Antikörper auf Windpocken, Zytomegalie-Test

(CMV-Antikörpertest), Toxoplasmose-Test), Still- und Ernährungsberatung (bis 12 Monate

nach der Entbindung), Mineralstoffe und Vitamine für Schwangere (nicht

verschreibungspflichtige apothekenpflichtige Arzneimittel als Mono- oder Kombipräparat zur

Prophylaxe mit den Wirkstoffen Folsäure, Jod, Magnesium und Eisen), alternative

Arzneimittel, z. B. Globuli (Versorgung mit nicht verschreibungspflichtigen,

apothekenpflichtigen Arzneimitteln der Homöopathie, Phytotherapie und Antroposophie) •

Arzneimittel der besonderen Therapierichtung: Versorgung mit nicht

verschreibungspflichtigen, apothekenpflichtigen Arzneimitteln der besonderen

Therapierichtungen (Homöopathie, Phytotherapie und Anthroposophie) für Versicherte bis

zum vollendendeten 15. Lebensjahr. Erstattet werden bis zu 200 EUR des

Rechnungsbetrages pro Kalenderjahr. • Schutzimpfungen: Übernahme der Kosten von

zusätzlichen Schutzimpfungen gegen übertragbare Krankheiten, die von der STIKO

empfohlen werden gemäß Satzung. Außerdem Übernahme der Malariaprophylaxe und alle

Impfungen gegen Grippe und Meningokokken B. Erstattung des Impfstoffs in voller Höhe bis

maximal 500 Euro pro Jahr und der Impfleistung (ärztliches Honorar) in voller Höhe bis

maximal 50 Euro pro Jahr.

Bonusmodelle

Bonusmodell für Studenten Egal wie alt – die vivida bkk hat ein Bonusprogramm für ALLE. Regelmäßiger Sport und

positive Gesundheitswerte zahlen sich im Aktiv-Bonus aus. Hier gibt es für nur zwei

Nachweise 100 Euro in bar. Der Wert kann auf bis zu 150 Euro erhöht werden, als Zuschuss

zu einer Zusatzversicherung oder sogar 300 Euro für ein digitales Gerät, wie z. B. Tablett,

Smartwatch, Fitnesstracker o. ä.. Zusätzlich gibt es im Vorsorge-Bonus für jede erfüllte

gesetzliche Vorsorgeuntersuchung oder Schutzimpfung 10 Euro in bar.

Wahltarife

Wahltarif für Studenten, die über

die KVdS versichert sind

(Selbstbehalt oder

Beitragsrückerstattung)

Versicherte Student:innen der vivida bkk haben die Möglichkeit am Wahltarif

Beitragsrückerstattung teilzunehmen. Die Beitragsrückerstattung beträgt 100%, maximal 1/12

der im Kalenderjahr gezahlten Beiträge. Sie ist auf maximal 600 Euro begrenzt. Student:innen

können somit fast 87 Euro pro Jahr "sparen".
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Hinweise zum Testsetting und Haftungsausschluss 

)�U GHQ 6WXGHQWHQWHVW ZXUGHQ GLH $QJHERWH DQ =XVDW]OHLVWXQJHQ XQG EHVRQGHUH 6HUYLFHDQJHERWH DOOHU EXQGHVZHLW  � 
XQG UHJLRQDO JH|IIQHWHQ JHVHW]OLFKHQ .UDQNHQNDVVHQ LQ 'HXWVFKODQG VSH]LHOO I�U 6WXGHQWHQ DXVJHZHUWHW� :HLWHUKLQ  � 
IORVVHQ *HOGYRUWHLOH � ]�%� %RQXVPRGHOOH XQG .9�%HLWUlJH� I�U GDV (UJHEQLV PLW HLQ�

(UPLWWOXQJ GHU 7HVWQRWHQ

,QVJHVDPW �5 .DWHJRULHQ JLEW HV LP 7HVW I�U 6WXGHQWHQ� 'DYRQ IOLH�HQ �� .DWHJRULHQ LQ GLH %HZHUWXQJ HLQ� 
Gesundheitskonto wurde nur aufgeführt, ohne dass dafür eine Gewichtung vorgenommen wurde 
)�U MHGH HLQ]HOQH .DWHJRULH ZXUGHQ PD[LPDO GUHL :HUWXQJVVWHUQH YHUJHEHQ� 'LH 6XPPH GLHVH :HUWXQJVVWHUQH HUJLEW  I�U � 
MHGH .UDQNHQNDVVH GDV 7HVWHUJHEQLV LQ 3XQNWHQ E]Z� GLH 7HVWQRWH� $OOH .DWHJRULHQ ELV DXI �.UDQNHQNDVVHQEHLWUDJ � 
6WXGHQWHQ��  �SURIHVVLRQHOOH =DKQUHLQLJXQJ� XQG �%RQXV I�U VHOEVW 9HUVLFKHUWH� ZXUGHQ HLQIDFK JHZLFKWHW� 'LH .DWHJRULH � 
�.UDQNHQNDVVHQEHLWUDJ 6WXGHQWHQ� ZXUGH GUHLIDFK XQG GLH .DWHJRULHQ  �SURIHVVLRQHOOH =DKQUHLQLJXQJ� XQG � 
�%RQXV I�U VHOEVW 9HUVLFKHUWH� ZXUGHQ GRSSHOW JHZLFKWHW�

    DE 38 3XQNWH   VHKU JXW ���� � ����
  18 � �7 3XQNWH   JXW ���� � ����
XQWHU 18 3XQNWH   EHIULHGLJHQG ���� � ����

'LH 1RWHQ �JHQ�JHQG� XQG �XQJHQ�JHQG� ZXUGHQ QLFKW YHUJHEHQ� GD DOOH JHVHW]OLFKHQ .UDQNHQNDVVHQ VlPWOLFKH LP  � 
*.9� .DWDORJ DXIJHI�KUWHQ 3IOLFKWOHLVWXQJHQ ZLH YRUJHVFKULHEHQ �EHUQHKPHQ�

'LVFODLPHU���+DIWXQJVDXVVFKOXVV�

'DV�HQWVWDQGHQH�5DQNLQJ�VWHOOW�NHLQH�DOOJHPHLQJ�OWLJH�$XVVDJH�GDU��9LHOPHKU�VROO�GHU�7HVW�GLH�9HUVLFKHUWHQ�GDEHL� � 
XQWHUVW�W]HQ��EHL�GHU�9LHO]DKO�DQ�.UDQNHQNDVVHQ�GLHMHQLJHQ�KHUDXVILOWHUQ�]X�N|QQHQ��GLH�LQGLYLGXHOO�MHZHLOV�GLH�PHLVWHQ� � 
9RUWHLOH�I�U�GHQ�HLQ]HOQHQ�9HUVLFKHUWHQ�XQG�VHLQH�)DPLOLH�ELHWHQ��'HU�,QKDOW�GLHVHV�7HVWV�GLHQW�DXVVFKOLH�OLFK�LQIRUPDWLYHQ 
=ZHFNHQ��(U�VWHOOW�NHLQHQ�(UVDW]�I�U�GLH�JHVHW]OLFKH�9HUSIOLFKWXQJ�GHU�.UDQNHQNDVVHQ�]XU�$XINOlUXQJ��%HUDWXQJ�XQG� � 
$XVNXQIWVHUWHLOXQJ�GDU��7URW]�JU|�WHU�6RUJIDOW�EHL�GHU�$XIEHUHLWXQJ�GHU�,QIRUPDWLRQHQ�VLQG�DOOH�$QJDEHQ�RKQH�*HZlKU��(V� � 
ZLUG�NHLQH�+DIWXQJ�RGHU�*DUDQWLH�I�U�GLH�$NWXDOLWlW��5LFKWLJNHLW�XQG�9ROOVWlQGLJNHLW�GHU�LQ�GHP�7HVW�EHUHLWJHVWHOOWHQ� � 
,QIRUPDWLRQHQ��EHUQRPPHQ�
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