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SECURVITA Krankenkasse
Lübeckertordamm 1 - 3, 20099 Hamburg

Zusatzbeitrag

Krankenkassenbeitrag Der Beitragssatz der SECURVITA Krankenkasse beträgt 17,80% (14,60% + 3.20%). Der

Beitragssatz der SECURVITA Krankenkasse beträgt ab 01.07.2025 18,50% (14,60% +

3,90%).

Service

Anzahl Geschäftsstellen Zwei Geschäftsstellen, Hamburg und Würzburg

Kennwortgeschützte

Online-Geschäftsstelle und

Krankenkassen-App

In der Internet-Filiale kann man Anträge, Formulare, Adressänderungen etc. ganz bequem am

heimischen PC erledigen. Das spart viel Arbeit und Zeit. Für diesen Online-Service ist es

erforderlich, dass man sich registriert. 

Die Zusendung von Dokumenten (z.B. Krankenscheinen) ist auch über die SECURVITA APP

"Meine Krankenkasse" möglich.

Hotline / telefonische

Erreichbarkeit

7 Tage / 24 Stunden kann man die Hotline-Nr. 0800 6003000 erreichen.

Zusätzlicher Service bei

Schwangerschaft und Geburt

1. Vorsorge-Erinnerungsservice

2. Digitale Hebammenberatung

Schwangerschaft

höherer Zuschuss bei künstlicher

Befruchtung
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Altersgrenzen / Versuchsanzahl /

Kostenbeteiligung Kryozyklus

oder Blastozystenkultur bei

künstlicher Befruchtung

Bei Teilnahme am Vertrag "BKK Kinderwunsch" können die Versicherten der SECURVITA

Krankenkasse einen Zuschuss für einen vierten Versuch erhalten. Im Rahmen des Vertrages

wird die Altersgrenze für Frauen von 40 Jahren auf 42 Jahre (vollendetes 42. Lebensjahr)

angehoben. Bei Teilnahme am Vertrag "BKK Kinderwunsch" können die Versicherten der

SECURVITA Krankenkasse einen Zuschuss zu einem Kryozyklus oder einer

Blastozystenkulter erhalten. 

Screenings auf B-Streptokokken Im Rahmen von "Hallo Baby" wird der B-Streptokokken Test vollständig von der SECURVITA

Krankenkasse übernommen oder im Rahmen der Vorsorge- und

Früherkennungsuntersuchungen in der Satzung zu 100 Prozent bis maximal 150 Euro

erstattet.

Toxoplasmose-Test Im Rahmen von "Hallo Baby" wird der Toxoplasmose - Test vollständig von der SECURVITA

Krankenkasse übernommen oder im Rahmen der Vorsorge- und

Früherkennungsuntersuchungen in der Satzung zu 100 Prozent bis maximal 150 Euro

erstattet.

Zytomegalie-Test Die SECURVITA Krankenkasse erstattet den Zytomegalie Test (zusätzliche Vorsorge- und

Früherkennungsuntersuchungen werden zu 100 Prozent bis maximal 150 Euro erstattet).

PH-Selbsttest (Leistungen zur

Minimierung des

Frühgeburtenrisikos)

Feststellung von Antikörpern

gegen Ringelröteln und

Windpocken

Die SECURVITA Krankenkasse erstattet die Feststellung von Antikörpern gegen Ringelröteln

und Windpocken (zusätzliche Vorsorge- und Früherkennungsuntersuchungen werden zu 100

Prozent bis maximal 150 Euro erstattet).

Hebammen-Rufbereitschaft Die SECURVITA Krankenkasse unterstützt die Rufbereitschaft von Hebammen mit bis zu 300

Euro.

Geburtsvorbereitungskurse für

den Partner

Zur Vorbereitung auf die Geburt haben die Versicherten der SECURVITA Krankenkasse einen

ergänzenden Anspruch auf einen Zuschuss für einen Geburtsvorbereitungskurs für die

Begleitperson der werdenden Mutter. Die Höhe des Zuschusses beträgt 100% der

entstandenen Kurskosten bis maximal 80 Euro.

Kostenübernahme rezeptfreie

Arzneimittel für Schwangere

Die SECURVITA Krankenkasse erstattet  nicht verschreibungspflichtige, apothekenpflichtige

Arzneimittel mit den Wirkstoffen Jodid, Eisen, Magnesium, Vitamin B12, D3 und Folsäure zu

100 Prozent bis maximal 40 Euro.

Zusätzlich werden die Arzneimittel der Homöopathie, anthroposophischen Medizin und

Phytotherapie bis 100 Euro jährlich als Satzungsleistung erstattet, wenn diese durch einen

zugelassenen Kassenarzt verordnet wurden.
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weitere zusätzliche Leistungen in

der Schwangerschaft

Zuschuss für Triple-Test, Nackenfaltenmessung (zusätzliche Vorsorge- und

Früherkennungsuntersuchungen werden zu 100 Prozent bis maximal 150 Euro erstattet).

Die SECURVITA Krankenkasse erstattet bis zu zwei zusätzliche individuelle

Beratungsleistungen durch die Hebamme, wie Ernährungs- und Stillberatung mit bis zu 30

Euro je Beratung.

In der Schwangerschaft werden die Kosten für eine professionelle Zahnreinigung in voller

Höhe (100 Prozent) übernommen.

Kinder

Baby-Bonus Die  SECURVITA Krankenkasse zahlt einen Babybonus (sog. "Babyvorsorge") in Höhe von

200 Euro für die Mutter und das neugeborene Kind.

Baby-Begrüßungsgeschenk Als Glückwunsch zur Geburt erhalten die Versicherten ein  ,,Welcome-Package" mit einem

Ratgeber ,,Kochen für Babys".

Osteopathie für Kinder Osteopathie gibt es auch für Kinder und Babys. Die SECURVITA Krankenkasse erstattet bis

zu 360 Euro pro Kalenderjahr für osteopathische Behandlungen. Der Anspruch besteht für

max. 6 Sitzungen zu je 60 Euro pro Kalenderjahr, wobei pro Quartal nur eine Verordnung mit

max. 3 Sitzungen erstattet wird.

Neurodermitis-Overalls Im Rahmen eines Vertrages übernimmt die SECURVITA Krankenkasse die Kosten für

Neurodermitis-Overalls bis zum 6. Lebensjahr.

weitere Leistungen für Babys Babycheck bis zum 5. Lebensmonat (Starke Kids)

Krankenpflege / Haushaltshilfe

erweiterter Anspruch auf

Haushaltshilfe wegen schwerer

Krankheit oder akuter

Verschlimmerung einer Krankheit

(mit Kind im Haushalt)

Die SECURVITA übernimmt auch dann die Kosten für die Haushaltshilfe, wenn und solange

Versicherte häusliche Krankenpflege nach § 37 SGB V erhalten. Zusätzlich wird eine

Haushaltshilfe gewährt für max. 2 Wochen. Eine Verlängerung der Dauer der Erstattung

erfolgt auch für mehr als 26 Wochen (mit Kind).

Spezielle Leistungen

Online-Fitness-Kurse In Kooperation mit hausmed bietet die SECURVITA Krankenkasse eine Reihe von digitalen

Präventionskursen zu den Themen Ernährung, Bewegung, Entspannung und

Rauchentwöhnung an. Die SECURVITA Krankenkasse übernimmt die komplette Kursgebühr.

Für die Versicherten entstehen keine Kosten und die Rechnung geht direkt an die

SECURVITA Krankenkasse. Die einzige Voraussetzung dafür ist, dass die

Teilnahmebedingungen eingehalten werden und noch keine zwei Kurse zur Erstattung

eingereicht wurden.
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Prävention

eigene Präventionskurse vor Ort

Präventionskurse von

Fremdanbietern

Die SECURVITA Krankenkasse übernimmt die Kosten für die Gesundheitsförderung und

Prävention zu 100 Prozent bis maximal 150 Euro je Kurs, zweimal im Jahr. Der Zuschuss

beträgt maximal 300 Euro im Kalenderjahr.

Gesundheitskonto

Schwangerschaft

Bonusmodelle

Bonusprogramm-(Bonus-Geldprä

mie) für selbst Versicherte

Beim Bonusprogramm der SECURVITA Krankenkasse können Versicherte 280 Euro als

jährlich wiederholbare Barprämie erhalten.

- 40 Euro aktive Mitgliedschaft im Sportverein,

- 40 Euro aktive Mitgliedschaft im Fitnesscenter

- 20 Euro Deutsches Sportabzeichen / Deutsches Schwimmabzeichen

- 20 Euro erfolgreiche Teilnahme Triathlon

- 10 Euro erfolgreiche Teilnahme Radrennen

- 20 Euro 1. Präventionskurs

- 20 Euro 2. Präventionskurs

- 20 Euro Wanderabzeichen

- 10 Euro BMI im Normalbereich

- 20 Euro Blutdruckmessung im Normbereich (2 x 10 Euro)

- 10 Euro Zahnvorsorge

- 20 Euro PZR (2 x 10 Euro)

- 10 Euro 1. Impfung

- 10 Euro 2. Impfung

- 10 Euro 3. Impfung

Bonusmodell (Erläuterungen) Für vielfältige gesundheitsfördernde Maßnahmen und Aktivitäten erhält man Geld- oder

Sachprämien sowie Einkaufsgutscheine im Wert von mehreren hundert Euro im Jahr.

Bonuspunkte und Prämienansprüche sind vier Jahre gültig. Voraussetzung dafür ist, dass der

Teilnehmer regelmäßig aktiv und das Konto nicht länger als 24 Monate ohne

Bonuspunktegutschrift ist.
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Bitte beachten Sie vor der telefonischen Kontaktaufnahme, dass wir keine Krankenkasse sind. Die Telefonnummern der 
gesetzlichen Krankenkassen finden Sie hier: https://www.krankenkasseninfo.de/impressum/
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