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, 78044 Villingen-Schwenningen

Krankenpflege / Haushaltshilfe

erweiterter Anspruch auf

Haushaltshilfe wegen schwerer

Krankheit oder akuter

Verschlimmerung einer Krankheit

(mit Kind im Haushalt)

erweiterter Anspruch auf

Haushaltshilfe wegen schwerer

Krankheit oder akuter

Verschlimmerung einer Krankheit

(ohne Kinder)

Erstattungshöchstbetrag für

selbst beschaffte Haushaltshilfe

(nicht verwandt oder

verschwägert) mit und ohne Kind

11,75 Euro pro Stunde, max. 8 Stunden am Tag.

Naturheilverfahren

Osteopathie Kostenübernahme von Osteopathie gibt es für alle Versicherten der vivida bkk  in Höhe von

bis zu 160 Euro pro Jahr (40 Euro je Sitzung bis maximal 4 Sitzungen).

Behandlungen mit Homöopathie Kostenübernahme bei teilnehmenden Vertragsärzten in Baden-Württemberg.

anthroposophische Therapien
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Kostenübernahme rezeptfreie

Medikamente (z.B.Homöopathie,

Phytotherapie,

Anthroposophische Medizin ) ab

18 Jahre

Zahnvorsorge

professionelle Zahnreinigung Die Kosten für die professionelle Zahnreinigung werden für alle Versicherten der vivida bkk  in

Höhe von bis zu 50 Euro pro Jahr übernommen.

höherwertiger Zahnersatz (über

Regelversorgung)

DENT-NET®: Zuzahlungsfreier Zahnersatz (bei über 10 Jahre hinweg lückenlos geführtem

Bonusheft), Implantate zum Festpreis, iKrone® zu günstigen Konditionen, verlängerte

Gewährleistungsfrist auf 5 Jahre (statt gesetzlich 2 Jahre). o biodentis GmbH: Für Versicherte

der vivida bkk gibt es ästhetischen, biokompatiblen und hochwertigen vollkeramischen

Zahnersatz Made in Germany (mit 6 Jahren Garantie) zu Vorzugspreisen. o

2te-ZahnarztMeinung: Preisvergleichsportal für geplanten Zahnersatz- und

Implantat-Behandlungen, anonym und kostenlos für Kunden der vivida bkk.

Vorsorge

Hautscreening über den

gesetzlichen Rahmen hinaus ab

18 Jahre

Bundesweiter Vertrag zur Hautkrebsfrüherkennung für alle Versicherte im Alter von 15 bis 34,

alle 2 Jahre ein Mal.

sportmedizinische

Untersuchungen

Die vivida bkk übernimmt die Kosten für eine sportmedizinische Untersuchung in Höhe von bis

zu 100 Euro (alle 2 Jahre) altersunabhängig.

Magen- und Darmkrebsvorsorge

(Koloskopie)

Ab 01.04.2025: Frauen und Männer ab 50 Jahren können zweimal eine Darmspiegelung

(Koloskopie) im Abstand von 10 Jahren durchführen lassen.

Magen- und Darmkrebsvorsorge

(Immunologischer Stuhltest) 

TeleClinic: Immunologischen Stuhltest bereits ab 45 Jahren inkl. kostenloser telemedizinischer

Beratung. 

Brustkrebsvorsorge Verschiedene Vertragsvereinbarungen zur Brustkrebsvorsorge für eine verbesserte

Risikofeststellung, interdisziplinäre Beratung, Gendiagnostik und ein intensiviertes

Früherkennungs- und Nachsorgeprogramm in den Bundesländern Berlin, Hamburg, Hessen,

Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Schleswig-Holstein.

Zuschuss zu ambulanten

Vorsorgekuren

Versicherte der vivida bkk erhalten einen Zuschuss für ambulante Badekuren in Höhe von 16

Euro kalendertäglich.

Innovative Krebs- und

Strahlentherapie

Vertrag mit CyberKnife® zur Behandlung bei bestimmten Indikationen.
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weitere Leistungen im Bereich

Krebsvorsorge / Früherkennung

Verschiedene Vertragsvereinbarungen zur Eierstockkrebsvorsorge für eine verbesserte

Risikofeststellung, interdisziplinäre Beratung, Gendiagnostik und ein intensiviertes

Früherkennungs- und Nachsorgeprogramm in den Bundesländern Berlin, Hamburg, Hessen,

Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Schleswig-Holstein.

Impfungen

Reiseimpfungen (Privatreisen) Die vivida bkk übernimmt die Kosten der Reiseschutzimpfungen sowie die Malaria-Prophylaxe

in Höhe von maximal 500 Euro pro Kalenderjahr sowie das ärztliche Impfhonorar in Höhe von

maximal 50 Euro pro Kalenderjahr.

Grippeschutzimpfung für alle

Versicherten

Die Grippeschutz-Impfung wird zu 100% übernommen. Dies gilt bis maximal insgesamt 500

Euro pro Kalenderjahr für alle Impfungen und Prophylaxe-Arzneimittel.

Das ärztliche Impfhonorar wird in Höhe von maximal 50 Euro pro Kalenderjahr übernommen.

Spezielle Leistungen

Online-Fitness-Kurse Die Online-Gesundheitskurse von Gymondo  ("Rücken - fit & gesund" und "Funktionelle

Ganzkörperkräftigung"), Fitbase (u. a.  Online Rückenschule, Fit und Aktiv Training,

Wirbelsäulengymnastik online, Hatha-Yoga Online), Balloon (Meditations-App inkl.

Gesundheitskurs "Stressreduktion durch Achtsamkeit") und Aumio (Achtsamkeits- und

Meditationsapp für Kinder) werden zu 100% übernommen. Außerdem wird der

Online-Gesundheitskurse von HausMed "Darm-Gesundheit" mit einem Preisnachlass

angeboten.

Prävention

Gesundheitsreisen Gesundheitsreisen von AKON und der Gesundheitsservice GmbH werden durch die vivida

bkk bezuschusst. Fitforwell (AKON): 280 EUR für 2 Kursbausteine  Aktivwoche

(Gesundheitsservice GmbH) : 200 EUR für Erwachsene, 150 EUR für Kinder ab 6 Jahren 

Well-Aktiv (Gesundheitsservice GmbH): 200 EUR für 2 Kurse, 125 EUR für 1 Kurs

eigene Präventionskurse vor Ort

Präventionskurse von

Fremdanbietern

Die vivida bkk unterstützt ihre Versicherten mit bis zu 300 Euro jährlich für zwei zertifizierte

Gesundheitskurse. Dabei werden pro Kurs 80 % der Kosten (bis zu 150 Euro pro Kurs)

erstattet. Voraussetzung der Kostenübernahme ist eine Mindestteilnahme von 80 %. Die

Kosten der Online-Angebote von Kooperationspartnern wie z. B. Gymondo, Hausmed,

Balloon, Fitbase und Aumio (für Kinder) übernimmt die vivida bkk zu 100 %.
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Gesundheitskonto Gesundheitskonto für Arzneimittel der besonderen Therapierichtung: Versorgung mit nicht

verschreibungspflichtigen, apothekenpflichtigen Arzneimitteln der besonderen

Therapierichtungen (Homöopathie, Phytotherapie und Anthroposophie) für Versicherte bis

zum vollendendeten 15. Lebensjahr. Erstattet werden bis zu 200 EUR des

Rechnungsbetrages pro Kalenderjahr. o Gesundheitskonto für Schutzimpfungen: Übernahme

der Kosten von zusätzlichen Schutzimpfungen gegen übertragbare Krankheiten, die von der

STIKO empfohlen werden gemäß Satzung. Außerdem Übernahme der Malariaprophylaxe und

alle Impfungen gegen Grippe und Meningokokken B. Erstattung des Impfstoffs in voller Höhe

bis maximal 500 Euro pro Jahr und der Impfleistung (ärztliches Honorar) in voller Höhe bis

maximal 50 Euro pro Jahr.

Bonusmodelle

Bonusprogramm-(Bonus-Geldprä

mie) für selbst Versicherte

Beim Bonusprogramm der vivida bkk können Versicherte 150 Euro als jährlich wiederholbare

Barprämie erhalten.

- 50 Euro aktive Mitgliedschaft oder Teilnahme in einem Sportverein, Fitnessstudio,

Schwimm-Kurs, Volkslauf, Leistungsabzeichen

- 50 Euro Gesundheitswert im Normbereich (Gewicht, Körperfett, Blutdruck)

- 10 Euro 1. Impfung

- 10 Euro 2. Impfung

- 10 Euro 3. Impfung

- 10 Euro 1. Zahnvorsorge

- 10 Euro 2. Zahnvorsorge

Bonusmodell (Erläuterungen) Egal wie alt - die vivida bkk hat ein Bonusprogramm für ALLE. Regelmäßiger Sport und

positive Gesundheitswerte zahlen sich im Aktiv-Bonus aus. Hier gibt es für nur zwei

Nachweise 100 Euro in bar. Der Wert kann auf bis zu 150 Euro erhöht werden, als Zuschuss

zu einer privaten Kranken- oder Pflegezusatzversicherung oder sogar 300 Euro für ein

digitales Gerät, wie z. B. Tablet, Smartwatch, Fitnesstracker o. ä. Zusätzlich gibt es im

Vorsorge-Bonus für jede erfüllte gesetzliche Vorsorgeuntersuchung oder Schutzimpfung 10

Euro in bar.
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