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Techniker Krankenkasse
Bramfelder Str. 140, 22305 Hamburg

Zusatzbeitrag

Krankenkassenbeitrag Azubis Der Beitragssatz der TK für Azubis beträgt 17,29% (14,60% + 2,69%).

Service

Kennwortgeschützte

Online-Geschäftsstelle und

Krankenkassen-App

Die TK hat eine Online-Filiale ,,Meine TK", die auch über die TK-App erreicht werden kann. In

der TK-App können Dokumente, u.a. Arbeitsunfähigkeitsbescheinigungen oder Rechnungen

zur Kostenerstattung hochgeladen werden. Auch Bonuspunkte können mit die App einfach

gesammelt werden - z.B. mit der TK-Fit-Challenge. TK-Safe, die digitale Patientenakte, ist hier

ebenfalls inkludiert. Für den direkten Kontakt zum TK-Ärztezentrum oder für die

TK-OnlineSprechstunde steht die separate App TK-Doc zur Verfügung. Weitere Apps:

TK-PflegeKompakt als Unterstützung für Pflegebedürftige und Angehörige, TK-BabyZeit für

Schwangere, TK-Husteblume für Allergiker, und weitere.

Bewerbungstipps und

Bewerbungshilfen für Azubis

1. Bewerbungstipps in Kooperation mit Hesse/Schrader

2. Jobmessen, Vorträge in Schulen, Bewerbungschecks u.a. in Kooperation mit AUBI-plus.de

3. Bewerbungstrainings, Bewerbungsberatung

4. Azubi-Broschüren zum erfolgreichen Start in Ausbildung und Job

Zusätzlicher Service für Azubis 1. Beratung bei allen Fragen rund ums Erwachsenwerden (z.B. Ernährung, Essstörungen,

Sucht, Sexualität und Verhütung)

2. E-Coaches Bewegung, Ernährung, Stress u.a. 

3. diverse Azubi-Broschüren

Zahnvorsorge

PZR für unter 18-jährige

Versicherte

Wer erfolgreich am TK-Bonusprogramm für gesundheitsbewusstes Verhalten teilgenommen

hat, kann sich die Rechnungen für die professionelle Zahnreinigung bis zur doppelten Höhe

der Barprämie erstatten lassen.
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Sehhilfen

Zuschuss für Brillen /

Kontaktlinsen für Versicherte

unter 18 Jahren

Wer erfolgreich am Bonusprogramm für gesundheitsbewusstes Verhalten teilgenommen hat, 

kann sich die Rechnungen für Sehhilfen bis zur doppelten Höhe der Barprämie erstatten

lassen.

Vorsorge

Hautscreening für Versicherte

unter 18 Jahren

In einigen Bundesländern gibt es Hautscreening ohne Altersbegrenzung bzw. ab 15 Jahre:

Schleswig-Holstein, Baden-Württemberg, Westfalen-Lippe und Sachsen. 

Für bestimmte Risikogruppen (Hauttyp I und II u.a.) gibt es das Hautkrebsscreening ab 15

Jahren bundesweit inklusive Auflichtmikroskopie.

sportmedizinische

Untersuchungen für Versicherte

unter 18 Jahren

Die TK bezuschusst die sportmedizinische Untersuchung alle 2 Jahre mit bis zu 120 Euro

bzw. mit 80% des Rechnungsbetrags.  

Impfungen

Reiseimpfungen für Azubis und

Studenten

Volle Kostenübernahme für alle von der STIKO empfohlenen Impfungen, z.B. Cholera, FSME,

Gelbfieber, Hepatitis A und B, Japanische Enzephalitis, Meningokokken-Meningitis, Tollwut,

Typhus sowie die Malariaprophylaxe.

Grippeschutzimpfung auch für

Jugendliche unter 18 Jahre

Volle Kostenübernahme für alle Versicherten

HPV-Impfung mit erweiterten

Altersgrenzen

Die TK erstattet die Kosten der Impfung für Frauen und Männer bis 26 Jahre.

Meningokokken B-Impfung mit

erweiterter Altersgrenze

Spezielle Leistungen

Online-Fitness-Kurse Für online und in Präsenz durchgeführte Kurse übernimmt die TK 80 Prozent der

Kursgebühren (maximal 150 Euro für den Einzelkurs und 300 Euro für einen

Kombinationskurs).

Prävention

eigene Präventionskurse vor Ort Die TK bietet zwei eigene Gesundheitskurse gegen die Volkskrankheit ,,Rücken" in Präsenz

an. Die beiden Kurse ,,Rücken basic - Das Allround-Krafttraining" sowie ,,Rücken plus -

Gesundes Krafttraining mit Geräten" werden TK-Versicherten zu 100% rückerstattet.
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Präventionskurse von

Fremdanbietern

Fremdkurse werden mit 80% der Kosten und bis zu 150 Euro pro Kurs bzw. 300 Euro bei

Kombinationsangeboten bezuschusst, ausgewählte Kurse auch höher. Pro Jahr sind 2 Kurse

möglich.

Gesundheitskonto

Bonusmodelle

Bonusmodell für Jugendliche von

16 - 17 Jahre

Über das Bonusprogramm der Techniker Krankenkasse können Jugendliche zwischen 16 und

17 Jahre 110 Euro Bonusprämie pro Kalenderjahr erhalten. 

- 10 Euro Fitness-Studio, Sportverein oder Betriebs-/Hochschulsport

- 20 Euro Zahnvorsorge (2 x 10 Euro) 

- 10 Euro Schutzimpfung 

- 10 Euro eine J-Untersuchung (J2) 

- 10 Euro Sportabzeichen

- 10 Euro Sportveranstaltung unter qualifizierter Leitung

- 10 Euro Präventionskurs

- 10 Euro Raucherentwöhnungskurs 

- 20 Euro TK-Fit über die TK-App (2 x 10 Euro)

Wahltarife

Wahltarif für Azubis (Selbstbehalt

oder Rückerstattung)

1. TK-Tarif PrämieXtra (Rückerstattung 1/12 der gezahlten Krankenversicherungsbeiträge des

Kalenderjahres) 

2. Selbstbehalt-Tarife, z.B. TK-PrämieFlex (90 EUR Barprämie bei Abwahl bestimmter

Leistungen)
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Bitte beachten Sie vor der telefonischen Kontaktaufnahme, dass wir keine Krankenkasse sind. Die Telefonnummern der gesetzlichen 
Krankenkassen finden Sie hier: https://www.krankenkasseninfo.de/impressum/
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