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SIEMAG BKK Stand 0912 Testnote
Hillnhutter Str. 89, 57271 Hilchenbach ; 2.;10 -
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Baden-Wirttemberg Bayern EI Berlin
Brandenburg D Bremen Hamburg

Hessen D Mecklenburg-Vorpommern D Niedersachsen
Nordrhein-Westfalen Rheinland-Pfalz D Saarland

Sachsen D Sachsen-Anhalt EI Schleswig-Holstein
D Thuringen

Zusatzbeitrag

Krankenkassenbeitrag Azubis Der Beitragssatz der SIEMAG BKK fur Azubis betragt 16,0% (14,6%+1,4%). w

Service

Kennwortgeschiitzte
Online-Geschéftsstelle

Krankenkassen - App

Bewerbungstipps und Bewerbertrainings und Infos flr angehende Azubis w
Bewerbungshilfen fir Azubis

Zusatzlicher Service fur Azubis

Zahnvorsorge

PZR fir unter 18-jahrige Die SIEMAG BKK erstattet 80 % der Kosten, bis zu 50 EUR im Jahr auch fur 4 0 90
Versicherte unter 18jahrige.
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SER N ER

Zuschuss fir Brillen /
Kontaktlinsen fir Versicherte
unter 18 Jahren

Vorsorge

Hautscreening fur Versicherte
unter 18 Jahren

sportmedizinische
Untersuchungen fur Versicherte
unter 18 Jahren

Impfungen

Reiseimpfungen fir Azubis und
Studenten

Grippeschutzimpfung auch fir
Jugendliche unter 18 Jahre

Spezielle Leistungen

Hospizleistungen

Pravention

eigene Praventionskurse

Praventionskurse von
Fremdanbietern

Gesundheitskonto

Bonusmodelle

Bonusmodell fiir Azubis

WELTEITE]

Sportsmedizinische Untersuchungen werden bei Auszubildenden alle zwei Jahr . 4
mit 80 % des Rechnungsbetrages bezuschusst. Der Hochstzuschuss betragt
50 EUR (bzw. 100 EUR bei erforderlicher erweiterter Untersuchung).

Bei Privatreisen ins Ausland wird der Impfstoff fir Azubis in voller H6he w W W
erstattet und das arztliche Honorar nach Vertragssatzen.

Grippeschutz wird fiir alle Versicherten ohne Altersgrenze bezahlt. w W W

Zwei Kurse im Kalenderjahr werden mit 85% pro Kurs — maximal 150 Euro pro 5. 44 90
Kurs bezuschusst.

Es gibt ein besonderes Azubi-Bonusprogramm unter erleichterten o
Bedingungenm, wortiber die Azubis 50 EUR erhalten kénnen.
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Wahltarif fir Azubis Wahltarif Prémienriickzahlung: 1. Jahr 50%, 2. Jahr 75%, 3. Jahr 100% von e
(Selbstbehalt oder einem kompletten Monatsbeitrag werden zuruick erstattet (auch

Ruckerstattung) Arbeitgeberanteil), wenn der Azubi nur seine Vorsorgeuntersuchungen in

Anspruch genommen hat.

DMP, Hausarztmodell

Hausarztprogramm

DMP Programme BKKK Med Plus ist das DMP-Programm der SIEMAG BKK. -
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Hinweise zum Testsetting und Haftungsausschluss

Fir den Azubitest wurden die Angebote an Zusatzleistungen und besondere Serviceangebote aller bundesweit und regional
gedffneten gesetzlichen Krankenkassen in Deutschland speziell fir Azubis ausgewertet. Weiterhin flossen Geldvorteile (z.B.

Bonusmodelle und KV-Beitrage) fir das Ergebnis mit ein.

Ermittlung der Testnoten

Insgesamt 17 Kategorien gibt es im Azubi-Test. Davon flieen 16 Kategorien in die Bewertung ein.

Fir jede einzelne Kategorie wurden max. drei Wertungssterne vergeben.

Die Summe diese Wertungssterne ergibt fiir jede Krankenkasse das Testergebnis in Punkten bzw. die Testnote. Alle
Kategorien bis auf "Krankenkassenbeitrag Azubis", "Bezahlung professionelle Zahnreinigung fir unter 18-jahrige" und
"Bonusmodell fir Azubis" wurden einfach gewichtet. Die Kategorie "Krankenkassenbeitrag Azubis" wurde dreifach und die

Kategorien "Bezahlung professionelle Zahnreinigung fiir unter 18-jahrige" und "Bonusmodell fiir Azubis" doppelt gewichtet.

Ab 38 Punkte = sehr gut (1,0 - 1,5)
18 - 37 Punkte = gut (1,6 - 2,5)
unter 18 Punkte = befriedigend (2,6 - 3,5)

Die Noten "gentigend" und "ungeniigend" wurden nicht vergeben, da alle gesetzlichen Krankenkassen samtliche im GKV-

Katalog aufgefiihrten Pflichtleistungen wie vorgeschrieben ibernehmen.

Disclaimer / Haftungsausschluss

Das entstandene Ranking stellt keine allgemeingliltige Aussage dar. Vielmehr soll der Test die Versicherten dabei
unterstitzen, bei der Vielzahl an Krankenkassen diejenigen herausfiltern zu kénnen, die individuell jeweils die meisten
Vorteile fir den einzelnen Versicherten und seine Familie bieten. Der Inhalt dieses Tests dient ausschlieRlich informativen
Zwecken. Er stellt keinen Ersatz fir die gesetzliche Verpflichtung der Krankenkassen zur Aufklarung, Beratung und
Auskunftserteilung dar. Trotz gréRter Sorgfalt bei der Aufbereitung der Informationen sind alle Angaben ohne Gewahr. Es

wird keine Haftung oder Garantie fur die Aktualitat, Richtigkeit und Vollsténdigkeit der in dem Test bereitgestellten

Informationen dbernommen. © 2021 krankenkassennetz.de GmbH
Impressum
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06108 Halle Mail: info@krankenkasseninfo.de
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Krankenkassen finden unter www.kassennummern.de. Allgemeine Fragen zur Gesetzlichen Krankenversicherung (GKV) kénnen Sie
unter www.krankenkassenforum.de stellen



