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Zum Portsmouthplatz 24, 47051 Duisburg

Zusatzbeitrag

Krankenkassenbeitrag Azubis Der Beitragssatz der novitas BKK für Azubis beträgt 17,58% (14,6% + 2,98%).

Service

Kennwortgeschützte

Online-Geschäftsstelle und

Krankenkassen-App

Kennwortgeschützte Online-Geschäftsstelle gibt es. Die novitas bkk Service App bietet einen

praktisch unbegrenzten Dokumentenversand, die Online-Änderung der Daten ihrer Kundinnen

und Kunden (z. B. Bankverbindung), ein Kontaktformular und eine Schnittstelle zur

Online-Geschäftsstelle, strenge Datenschutz-Standards und 2-Faktor-Authentifizierung

inklusive.

Bewerbungstipps und

Bewerbungshilfen für Azubis

1. Online-Portal für Berufseinsteigende: novitas-bkk.de/berufsstarter/

2. Fotografieren von Passbildern, Beglaubigung von Zeugnissen

3. Jobmessen

4. Vorträge und Jobbörsen in Schulen

5. Bewerbungstrainings an Schulen

Zusätzlicher Service für Azubis 1. kostenfreie Beglaubigung von Zeugnissen

2. Anforderung der Mitgliedsbescheinigung über die Online-Geschäftsstelle

3. Eigenes Portal für Berufseinsteinsteigende: novitas-bkk.de/service/portale/berufsstarter/

4. Live-Chat und Videoberatung

Zahnvorsorge

PZR für unter 18-jährige

Versicherte

Kinder und Jugendliche im Alter von 6 bis 17 Jahren können einmal pro Kalenderhalbjahr eine

zahnmedizinische Individualprophylaxe in Anspruch nehmen. 
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Sehhilfen

Zuschuss für Brillen /

Kontaktlinsen für Versicherte

unter 18 Jahren

Sofern die gesetzlichen Voraussetzungen für eine Sehhilfeverordnung zu Lasten der novitas

bkk nicht vorliegen, kann bei aktiver Teilnahme am Bonusprogramm bis zu 300 Euro als

zweckgebundene Prämie pro Jahr für Brillengläser und Kontaktlinsen genutzt werden.

Vorsorge

Hautscreening für Versicherte

unter 18 Jahren

Versicherte der novitas bkk ab 15 Jahren können alle zwei Jahre zur

Hautkrebs-Früherkennungsuntersuchung  gehen.

sportmedizinische

Untersuchungen für Versicherte

unter 18 Jahren

Bei aktiver Teilnahme am Bonusprogramm können Versicherte ab 16 Jahren bis zu 300 Euro

als zweckgebundene Prämie pro Jahr für die sportmedizinische Untersuchungen nutzen.

Impfungen

Reiseimpfungen für Azubis und

Studenten

Die novitas bkk beteiligt sich an den Kosten für Reiseschutzimpfungen gegen Cholera, FSME,

Gelbfieber, Hepatitis A und B, Tollwut, Typhus und bei  Meningokokken A, C, W135, Y. Der

Erstattungsbetrag ist auf kalenderjährlich 200 Euro mit einem festen Impfbudget und bei

aktiver Teilnahme am Bonusprogramm bis zu 300 Euro als zweckgebundene Prämie pro Jahr

begrenzt.

Grippeschutzimpfung auch für

Jugendliche unter 18 Jahre

Grippeschutzimpfung wird übernommen.

Spezielle Leistungen

Online-Fitness-Kurse 

Prävention

eigene Präventionskurse vor Ort Eigenes Angebot in den Bereichen Ernährung und Bewegung. Für eigene Kurse entfällt die

Eigenbeteiligung für Versicherte.

Präventionskurse von

Fremdanbietern

Die novitas bkk fördert die Gesundheit und erstattet Kosten für Gesundheitskurse mit bis zu

300 Euro jährlich (maximal zwei Kurse pro versicherte Person und Kalenderjahr).

Gesundheitskonto Folgende Leistungen sind im Rahmen des Fürsorgebudget in Höhe von bis zu 50 Euro im

Kalenderjahr abrufbar:

o Professionelle Zahnreinigung

o Homöopathische Arzneimittel

o Osteopathie

o Geburtsvorbereitung für werdende Väter

o Mehrleistungen für Schwangere

o alternative Heilmittel

o Knochendichtemessung ab dem 50. Lebensjahr
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Bonusmodelle

Bonusprogramm-(Bonus-Geldprä

mie) für selbst Versicherte

Beim Bonusprogramm der  novitas bkk können Versicherte 100 Euro als jährlich

wiederholbare Barprämie erhalten.

- 10 Euro Gesundheitsuntersuchung

- 10 Zahnvorsorge oder PZR

- 10 Euro Schutzimpfungen

- 40 Euro Mitgliedschaft im Fitness-Studio oder Sportverein

- 10 Euro Präventionskurse, auch Online-Kurse

- 10 Euro Sportabzeichen

- 10 Euro Sportmedizinische Vorsorgeuntersuchung

Bonusmodell (Erläuterungen) Alternativ anstelle der 100 Euro Sofortprämie können Versicherte bis zu 300 Euro pro

Kalenderjahr als zweckgebundene Prämie für 33 zusätzliche Leistungen in Anspruch nehmen.

Wahltarife

Wahltarif für Azubis (Selbstbehalt

oder Rückerstattung)

Bis zu 1.200 Euro für Ihre Gesundheit kassieren Mit einem Beitritt zum Wahltarif FLEXGIRO

sichern sich die Versicherten finanzielle Vorteile. Die Laufzeit des Tarifs und damit die

Bindung an die novitas bkk betragen drei Jahre. Geringes Risiko: Besuche bei einem Arzt

oder einer Ärztin und Vorsorgemaßnahmen sind in diesem Tarif unschädlich. Wenn

Versicherte aber z. B. eine Verordnung (Rezept) von ihrem Arzt  oder ihrer Ärztin erhalten,

werden dafür pauschal 35 Euro zuzüglich der tatsächlichen Kosten, die durch das Rezept

entstehen, von der Prämie abgezogen (für Medikamente, Heilmittel oder Hilfsmittel). Wenn in

einem Jahr mehr Leistungen in Anspruch genommen werden als die zugesicherte Prämie,

entstehen Gesundheitskosten bis zum vereinbarten Selbstbehalt. Durch die Verrechnung mit

den FLEXGIRO-Prämien bleibt das Risiko überschaubar: maximal 75 Euro im 200 Euro-Tarif.

Damit der Überblick über den FLEXGIRO erhalten bleibt, wird jährlich ein schriftlicher

Kontoauszug zum aktuellen Status versandt. Ist das Vertragsende erreicht, wird ab drei

Monaten danach der FLEXGIRO-Saldo ausgeglichen. Während der gesamten Laufzeit bieten

die FLEXGIRO-Garantien bestmögliche Absicherungen gegen finanzielle Verluste.
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Bitte beachten Sie vor der telefonischen Kontaktaufnahme, dass wir keine Krankenkasse sind. Die Telefonnummern der gesetzlichen 
Krankenkassen finden Sie hier: https://www.krankenkasseninfo.de/impressum/
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