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Azubi Krankenkassentest

Geoffnetin:

Baden-Wiurttemberg Bremen Niedersachsen Sachsen

Bayern Hamburg + Nordrhein Westfalen Sachsen-Anhalt

Berlin Hessen Rheinland-Pfalz « Schleswig-Holstein

Brandenburg Mecklenburg-Vorpommern Saarland Thiringen
Krankenkassenbeitrag Azubis Der Beitragssatz der AOK NordWest flir Azubis betrégt 17,39% (14,60% + 2,79%). *
Kennwortgeschitzte "MeineAOK?24" ist das Online-Service Center der AOK Nordwest. Mit der "Meine AOK-App" *hi
Online-Geschéftsstelle und wird Kunden ermdglicht, alle gesundheitsrelevanten Daten und Dokumente immer bei sich zu
Krankenkassen-App haben. In Notféllen kann schnell reagiert werden. Der Service wird laufend um neue

Mdoglichkeiten erweitert.

Bewerbungstipps und 1. AOK JobKompass - Unterstiitzung bei der Berufswahl, abgestimmt auf Starken, Fahigkeiten — v
Bewerbungshilfen fur Azubis und Interessen.
2. Die AOK NordWest bietet Hilfe + Unterstiitzung bei Bewerbungen, Lebenslauf,
Anschreiben, Vorstellungsgespréachen, Einstellungstest, Assessmentcenter + dazugehdrende
Ubungen
3. Orientierungstest zur individuellen Empfehlung von Ausbildungsberufen und
Studienfachern, auch mit Tipps zur Bewerbung und zum Bewerbungsgespréach.
4. Azubibérse (Azubi.online.Boerse) - mit Gber 20.000 Ausbildungsangeboten der
Partnerbetriebe.
5. Damit die Prufung kein Problem darstellt - spezielle Seminare - Fit fur die Prifung.
Kostenfreier AOK-liveonlien-Kurs - Positiver Umgang mit Stress.

Zusétzlicher Service fur Azubis 1. Die AOK NordWest bietet Hilfe + Unterstiitzung bei Schulberatung, Ausbildungsplatzsuche, i
Prifungsvorbereitung und mentales Training, Zeitmanagement, Prokrastination, Priifungen +
Berufseinstieg.
2. AOK Azubi Borse

3. AOK Job Kompass, Intensives Coaching
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PZR fur unter 18-jahrige Im Rahmen des AOK-Gesundheitsbudgets iibernimmt die AOK NordWest zweimal im Jahr bis ~ ##
Versicherte zu 50 EUR der Kosten gesamt 100 EUR p.a..

Sehhilfen

Zuschuss fur Brillen /
Kontaktlinsen flr Versicherte
unter 18 Jahren

Hautscreening fur Versicherte Fur Kinder und Jugendliche, die eine genetische Veranlagung lber einen Elternteil haben
unter 18 Jahren kénnten.

Als besonderen Service erfolgt die Abrechnung tber die Versichertenkarte und erspart den
Kunden weitere Aktivitaten.

sportmedizinische Die AOK erstattet einmal im Kalenderjahr die Kosten fiir eine sportmedizinische Untersuchung
Untersuchungen fur Versicherte und Beratung, die nach arztlicher Bescheinigung dazu geeignet und notwendig ist, kardiale
unter 18 Jahren oder orthopadische Erkrankungen zu verhiiten oder ihre Verschlimmerung zu vermeiden.
Voraussetzung ist, dass diese durch Vertragsarzte erfolgt, die die Zusatzausbildung
,»Sportmedizin" absolviert haben und die Bezeichnung ,,Sportmediziner" oder fuhren.

Erstattet werden bis zu 80 v. H. der Kosten.

Impfungen

Reiseimpfungen fir Azubis und Reiseschutzimpfungen fur einen Urlaub im Ausland werden fiir Azubis in Héhe von 80 % i
Studenten (maximal 500 EUR im Rahmen des AOK Gesundheitsbudgets erstattet).

Grippeschutzimpfung auch fir Grippeschutzimpfungen (Impfstoff und &rztliche Leistungen) werden tiber die eGK auch fir * ik
Jugendliche unter 18 Jahre Jugendliche abgerechnet.

Spezielle Leistungen

Online-Fitness-Kurse Um lhre Fitness und Gesundheit zu fordern, bietet die AOK zahlreiche Onlinekurse an. *hd

Pravention

eigene Praventionskurse vor Ort Durch die grofte Flachenpréasenz der AOK unter allen Krankenkassen, ist es moglich, *hh
Gesundheitskurse regional und in Prasenz vor Ort anzubieten. So kann jeder Versicherte
nach Eingabe seiner Postleitzahl wohnortnahe AOK-Kurse zu den Themen
Bewegungsgewohnheiten, Erndhrung und Stress- und Ressourcenmanagement finden und
direkt buchen.

Praventionskurse von Die AOK NordWest beteiligt sich an den Kosten von Kurs-Angeboten Dritter, wenn diese die *kk
Fremdanbietern notwendigen Qualitatsstandards erfillen. Die AOK erstattet pro Jahr fiir zwei Kurse 80 % der
Kosten - maximal 250 Euro pro Kurs, Gesamtanspruch 500 Euro pro Jahr.
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Gesundheitskonto

Bonusmodelle

Bonusprogramm-(Bonus-Geldpra
mie) fur selbst Versicherte

Bonusmodell (Erlauterungen)

Wahltarife

Wabhltarif fur Azubis (Selbstbehalt

oder Riickerstattung)

www.krankenkasseninfo.de

Fur Naturarznei, (Reise)lmpfungen, sportmedizinische Untersuchungen und besondere

Schwangerschaftsleistungen werden 80 Prozent der Ausgaben des Versicherten

Ubernommen. Bei der professionellen Zahnreinigung zwei Mal 50 Euro im Jahr. Erweiterte

zahnérztliche Leistungen - Glattflachenversiegelung bei kieferorthopéadischer Behandlung

maximal 50 EUR sowie Lachgasbehandlung/Hypnose bei Entfernung der Weisheitszéhne und

fur die Osteopathie 6 Sitzungen, pro Sitzung maximal 50 EUR Gesamtanspruch Osteopathie

maximal 300 EUR alles zusammen bis zu einem Gesamtbetrag von 500 Euro. Die

Versicherten kdnnen wahlen, wie sie die Leistungen miteinander kombinieren und sich ihr

passendes Gesundheitspaket zusammenstellen.

Beim AOK NordWest Bonusprogramm kénnen Versicherte 150 Euro als jahrlich * ki

wiederholbare Barpréamie erhalten.

- 50 EUR Aktiv im Fitnessstudio 50 EUR
- 10 EUR Aktiv im Sportverein

- 10 EUR Hochschul- oder Betriebssport
- 10 EUR Sportabzeichen

- 10 EUr Sportmedizinische Untersuchung
- 10 EUR 1. Gesundheitskurs

- 10 EUR 2. Gesundheitskurs

- 10 EUR PZR

- 10 EUR Zahnversiegelung

- 10 EUR Zahnvorsorge

- 10 EUr Schutzimpfung

Mit dem neuen AOK-Bonusprogramm kdnnen AOK-Versicherte Gesundheit zu Geld

machenund durch Sport, Vorsorge & Co jahrlich bis zu 200 Euro Pramie sammeln, einfach,

schnell und digital in der ,,Meine AOK"-App oder dem

Online-ServiceCenter.

Im bleibgesund-Bonus-Wabhltarif der AOK NordWest erhélt man pro Jahr einen Grundbonus in ~ #rir i

Hohe von 80 EUR.
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Hinweise zum Testsetting und Haftungsausschluss

Fir den Azubitest wurden die Angebote an Zusatzleistungen und besondere Serviceangebote aller bundesweit und regional
geoffneten gesetzlichen Krankenkassen in Deutschland speziell fir Azubis ausgewertet. Weiterhin flossen Geldvorteile (z.B.

Bonusmodelle und KV-Beitrage) fir das Ergebnis mit ein.

Ermittlung der Testnoten

Insgesamt 17 Kategorien gibt es im Azubi-Test. Davon flieRen 15 Kategorien in die Bewertung ein.

Fir jede einzelne Kategorie wurden max. drei Wertungssterne vergeben.

Die Summe diese Wertungssterne ergibt fir jede Krankenkasse das Testergebnis in Punkten bzw. die Testnote. Alle
Kategorien bis auf "Krankenkassenbeitrag Azubis", "Bezahlung professionelle Zahnreinigung fir unter 18-jahrige"” und
"Bonusprogramm" wurden einfach gewichtet. Die Kategorie "Krankenkassenbeitrag Azubis" wurde dreifach und die r
Kategorien "Bezahlung professionelle Zahnreinigung fiir unter 18-jahrige” und "Bonusprogramm" doppelt gewichtet.

Ab 38 Punkte = sehr gut (1,0 - 1,5)
18 - 37 Punkte = gut (1,6 - 2,5)
unter 18 Punkte = befriedigend (2,6 - 3,5)

Die Noten "genutigend" und "ungeniigend" wurden nicht vergeben, da alle gesetzlichen Krankenkassen samtliche im GKV-

Katalog aufgefiihrten Pflichtleistungen wie vorgeschrieben tibernehmen.

Disclaimer / Haftungsausschluss

Das entstandene Ranking stellt keine allgemeingliltige Aussage dar. Vielmehr soll der Test die Versicherten dabei
unterstlitzen, bei der Vielzahl an Krankenkassen diejenigen herausfiltern zu kénnen, die individuell jeweils die meisten
Vorteile fir den einzelnen Versicherten und seine Familie bieten. Der Inhalt dieses Tests dient ausschlieRlich informativen
Zwecken. Er stellt keinen Ersatz fiir die gesetzliche Verpflichtung der Krankenkassen zur Aufklarung, Beratung und
Auskunftserteilung dar. Trotz groter Sorgfalt bei der Aufbereitung der Informationen sind alle Angaben ohne Gewahr. Es
wird keine Haftung oder Garantie fur die Aktualitat, Richtigkeit und Vollstéandigkeit der in dem Test bereitgestellten
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