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Krankenki
rankenkassen Sehr Gut

Azubi Krankenkassentest

Geoffnetin:

Baden-Wiurttemberg Bremen Niedersachsen Sachsen

Bayern «  Hamburg + Nordrhein Westfalen Sachsen-Anhalt

Berlin «  Hessen Rheinland-Pfalz Schleswig-Holstein

Brandenburg Mecklenburg-Vorpommern Saarland Thiringen
Krankenkassenbeitrag Azubis Der Beitragssatz der BERGISCHEN KRANKENKASSE betragt fir Azubis 18,39 % (14,60 % +

3,79 %).

Kennwortgeschutzte Mit der Online-Geschéftsstelle kann ein Grof3teil der Anliegen bequem von zu Hause aus *hw
Online-Geschéftsstelle und digital und im Handumdrehen erledigt werden. Auch mit der Service-App der BERGISCHEN
Krankenkassen-App KRANKENKASSE kann man samtliche Dokumente, wie beispielsweise Rechnungen und

Bescheinigungen, ganz einfach abfotografieren und hochladen.

Bewerbungstipps und 1. Die BERGISCHE KRANKENKASSE gibt auf der Website Tipps rund um Ausbildung und L & 8 4
Bewerbungshilfen fur Azubis Beruf.
2. Die BERGISCHE KRANKENKASSE vergibt an Interessierte ein Informationspaket u. a. mit
der Broschure "Easy Start - Tipps fur Auszubildende - der perfekte Berufsstart".
3. Die Beglaubigung von Zeugniskopien beispielsweise fur Bewerbungen ist fur Versicherte
der BERGISCHEN kostenlos.
4. Die BERGISCHE KRANKENKASSE meldet dem Rentenversicherungstrager die Dauer der
Schulzeit fir alle, die Gber das 17. Lebensjahr hinaus die Schule besucht haben. Weitere
Informationen zur Anrechenbarkeit eines Schulbesuchs fiir den spéateren Rentenanspruch gibt
es unter bergische-krankenkasse.de/schulzeitbescheinigung.
5. Die BERGISCHE KRANKENKASSE unterstitzt bei der Onlinesuche nach einer Lehrstelle,

einem Studiumsplatz, Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ) oder Praktikum.
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Zusétzlicher Service fur Azubis 1. Seminare gegen Priifungsangst bei der BERGISCHEN in Kooperation mit dem jeweiligen ik
Arbeitgeber - auf Anfrage
2. Die BERGISCHE kooperiert mit diversen Berufskollegs und fordert diese, Inhalt der
Partnerschaft sind z. B. die Durchfuhrung sogenannter Azubitage.
3. Die BERGISCHE bietet einen Hausbesuchsservice an, den auch die Azubis in Anspruch
nehmen kdnnen um bei sich zuhause eine Beratung zu erhalten.
4. Die BERGISCHE informiert neben Themen rund um die Sozialversicherung auch zu
ausbildungstypischen Themen wie Lernen und Priifungen, Finanzen rund um die Ausbildung
sowie das Lernen und Prifungen. Darauf basiert das Konzept, mit dem Jan Rémer fir die
BERGISCHE in Berufskollegs kommt. Azubitage zu Themen wie Bewegung und Erndhrung",
»Stressmanagement und Lernen" sowie ,,Konsumkompetenz - Suchtpravention” sind hier fest
im Programm.
PZR fur unter 18-jahrige Die BERGISCHE KRANKENKASSE bezuschusst auch bei unter 18-jahrigen einmal jahrlich * i
Versicherte die Kosten fir eine professionelle Zahnreinigung mit bis zu 100 % bis maximal 75 EUR.
Sehhilfen
Zuschuss fir Brillen / Versicherte der BERGISCHEN erhalten einen Sonderrabatt von 10% auf ihren ersten Einkauf
Kontaktlinsen flr Versicherte oder ihre erste Online-Bestellung von Brillen und Kontaktlinsen bei der eye-buy GmbH unter
unter 18 Jahren https://www.brillen-solingen.de.
Hautscreening fur Versicherte Die BERGISCHE ubernimmt bundesweit kostenfrei fur Versicherte von 15 bis 34 Jahren im *
unter 18 Jahren 2jahrlichen Intervall eine ergédnzende Hautkrebsvorsorge beim Dermatologen. Leistungsinhalt
ist eine Ganzkorperuntersuchung inklusive Auflichtmikroskopie sowie die Anleitung und
Beratung zur Selbstkontrolle der Haut unter Berticksichtigung individueller Risikofaktoren (z.B.
Hauttyp, UV-Exposition).
sportmedizinische Die BERGISCHE erstattet pro Jahr eine Rechnung von bis zu 300 Euro fiir die ik

Untersuchungen fur Versicherte Sportmedizinische Vorsorgeuntersuchung (inklusive Belastungs-EKG,

unter 18 Jahren Lungenfunktionsuntersuchung oder Laktatbestimmung) und das ohne Altersbegrenzung.

Impfungen
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Reiseimpfungen fir Azubis und

Studenten

Grippeschutzimpfung auch fur

Jugendliche unter 18 Jahre

HPV-Impfung mit erweiterten

Altersgrenzen

Online-Fitness-Kurse

eigene Praventionskurse vor Ort

Die BERGISCHE KRANKENKASSE erstattet auch fiir Azubis und Studenten die von der
Standigen Impfkommission des Robert-Koch-Instituts (STIKO) empfohlenen
Reiseschutzimpfungen zu 100%. Zu den von der STIKO empfohlenen Reiseimpfungen
gehoren aktuell die Impfungen gegen Cholera, COVID-19, FSME, Gelbfieber, Hepatitis A und
B, Influenza, Japanische Enzephalitis, Meningokokken der Serogruppen ACWY, Poliomyelitis,

Tollwut und Typhus. Auch die Malariaprophylaxe wird erstattet.

Die BERGISCHE ubernimmt zuséatzlich fur versicherte Personen, die das 18. aber nicht das

27. Lebensjahr vollendet haben, die Kosten fur Impfungen gegen das Humane Papillomvirus.

Dariiber hinaus erstattet die BERGISCHE KRANKENKASSE pro Jahr eine Rechnung bis zu
300 EUR im Rahmen des IGeL-Budget des FlexiBonus? fur medizinische Vorsorge fiir alle
privat gezahlten Impfungen (u. a. auch die HPV-Impfung ohne Altersgrenze).

Alle Impfungen nach Empfehlungen der STIKO (Robert-Koch-Institut)werden bezahlt.

Impfsaison - ab sofort kdnnen sich alle unsere Kunden im Bereich der KV Nordrhein gegen
Grippe impfen lassen - einfach per Gesundheitskarte. Grippeschutzimpfungen sind abhangig
von der Verfuigbarkeit des Impfstoffes. Privatrechnungen werden nicht erstattet (der Arzt trifft

die Entscheidung zur Notwendigkeit, Abrechnung dann per Karte)

Die BERGISCHE KRANKENKASSE tbernimmt die Kosten der HPV-Impfung fur Manner und
Frauen im Alter von 18 bis 26 Jahren. Die Kosten werden zu 100 % ohne Einschréankungen
Ubernommen.

Dariiber hinaus erstattet die BERGISCHE KRANKENKASSE pro Jahr eine Rechnung bis zu
300 EUR im Rahmen des IGeL-Budget des FlexiBonusz? fir medizinische Vorsorge fiir alle
privat gezahlten Impfungen (u. a. auch die HPV-Impfung ohne Altersgrenze).

Die Versicherten der BERGISCHEN haben ein persénliches Budget von 560 Euro pro
Kalenderjahr fir Préaventionskurse, welche auch online angeboten werden kénnen. Po Jahr

kénnen zwei Kurse durchgefiihrt werden.

Die BERGISCHE KRANKENKASSE bietet pro Jahr bis zu zwei eigene Gesundheitskurse
kostenfrei fur Versicherte an. Die Eigenkurse gewahren sogar eine doppelte Belohnung! Ob
fur mentale Gesundheit, Erndhrung, Schwangerschaft oder allgemeine Fitness, die
BERGISCHE KRANKENKASSE hat den passenden Eigenkurs, welcher direkt online gebucht

werden kann.

Die BERGISCHE fordert die digitale Gesundheitskompetenz.
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Praventionskurse von

Fremdanbietern

Gesundheitskonto

Zuschuss Fitnessstudio

Bonusmodell fir Jugendliche von
16 - 17 Jahre

Wahltarif fur Azubis (Selbstbehalt

oder Rickerstattung)

Die BERGISCHE beteiligt sich mit bis zu 560 Euro jéhrlich firr die Teilnahme an zwei
zertifizierten Sport- und Gesundheitskursen aus den Handlungsfeldern Bewegung, Erndhrung,

Stressbewadltigung oder Suchtprévention.

Die BERGISCHE KRANKENKASSE erstattet im Rahmen eines Gesundheitskontos pro Jahr
eine PZR in Héhe von 75 EUR.

Die BERGISCHE KRANKENKASSE erstattet Uiber ein Gesundheitskonto zur Pravention
Kostenerstattungen von bis zu 560 EUR pro Jahr.

Die BERGISCHE KRANKENKASSE erstattet Gber das Gesundheitskonto pro Jahr bis zu 300
EUR zur sportmedizinischen Vorsorgeuntersuchung.

Uber den FlexiBonus? kénnen Versicherte ab 16 Jahren eine Erstattung des Jahresbeitrags
eines Fitnessstudios bis zu 300 EUR bekommen. Auch profitieren alle Versicherten von

finanziellen Vorteilen bei den Fitnessstudios "Sportforum Fitness" und "Fitnessstudio INJOY".

Beim Bonusprogramm der BERGISCHE KRANKENKASSE kénnen Versicherte 130 Euro als
jahrlich wiederholbare Barpramie erhalten. Hierfir muss nur eine MaRnahme aus dem Bereich
Vorsorge, Schutzimpfung oder Préavention und Bewegung nachgewiesen werden. Schon mit 4

nachgewiesenen MaRnahmen kann die Hochstpramie erreicht werden.

- 50 Euro Leistungsabzeichen (z. B. Sportabzeichen, Wandern, Schwimmen)
- 50 Euro Sportmedizinische Vorsorgeuntersuchung

- 25 Euro Préaventionskurs / aktive Mitgliedschaft im Fithessstudio oder Sportverein
- 25 Euro Teilnahme an 2 organisierten Sportveranstaltungen

- 10 Zahnvorsorge

- 10 Euro Schutzimpfung

- 10 Euro PZR

- 5 Euro J2 Vorsorgeuntersuchung

- 5 Euro BMI im Normbereich

- 5 Euro Blutzucker im Normbereich

- 5 Euro Cholesterin im Normbereich

- 5 Euro Blutdruck im Normbereich

Die BERGISCHE KRANKENKASSE bietet Azubis einen Wahltarif Selbstbehalt an.
Voraussetzung hierflr sind Einnahmen zum Lebensunterhalt zwischen 4.740,00 EUR und
18.000,00 EUR. Je nach Einkommenshdohe zahlt die BERGISCHE eine jahrliche Préamie von
75 EUR bis 180 EUR. Die volle Pramie wird ausgezahlt, wenn keine oder nur bestimmte
Leistungen in Anspruch genommen werden. Fur Leistungen, welche die Pramie mindern, wird
ein Selbstbehalt vereinbart. Fur arztliche Leistungen ohne Verordnung muss nichts gezahlt
werden, das Ubernimmt weiter wie gewohnt die BERGISCHE.
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Hinweise zum Testsetting und Haftungsausschluss

Fir den Azubitest wurden die Angebote an Zusatzleistungen und besondere Serviceangebote aller bundesweit und regional
geoffneten gesetzlichen Krankenkassen in Deutschland speziell fiir Azubis ausgewertet. Weiterhin flossen Geldvorteile (z.B.

Bonusmodelle und KV-Beitrage) fuir das Ergebnis mit ein.

Ermittlung der Testnoten

Insgesamt 18 Kategorien gibt es im Azubi-Test. Davon flieRen 15 Kategorien in die Bewertung ein.

Fir jede einzelne Kategorie wurden max. drei Wertungssterne vergeben.

Die Summe diese Wertungssterne ergibt fiir jede Krankenkasse das Testergebnis in Punkten bzw. die Testnote. Alle
Kategorien bis auf "Krankenkassenbeitrag Azubis", "Bezahlung professionelle Zahnreinigung fiir unter 18-jahrige" und
"Bonusmodell" wurden einfach gewichtet. Die Kategorie "Krankenkassenbeitrag Azubis" wurde dreifach und die

Kategorien "Bezahlung professionelle Zahnreinigung fiir unter 18-jahrige" und "Bonusmodell" doppelt gewichtet.

Ab 40 Punkte = sehr gut (1,0 - 1,5)
20- 39 Punkte = gut (1,6 - 2,5)
unter 20 Punkte = befriedigend (2,6 - 3,5)

Die Noten "gentigend" und "ungeniigend" wurden nicht vergeben, da alle gesetzlichen Krankenkassen samtliche im GKV-

Katalog aufgefiihrten Pflichtleistungen wie vorgeschrieben Gbernehmen.

Disclaimer / Haftungsausschluss

Das entstandene Ranking stellt keine allgemeingultige Aussage dar. Vielmehr soll der Test die Versicherten dabei
unterstiitzen, bei der Vielzahl an Krankenkassen diejenigen herausfiltern zu kénnen, die individuell jeweils die meisten
Vorteile fir den einzelnen Versicherten und seine Familie bieten. Der Inhalt dieses Tests dient ausschlieBlich informativen
Zwecken. Er stellt keinen Ersatz fir die gesetzliche Verpflichtung der Krankenkassen zur Aufklarung, Beratung und
Auskunftserteilung dar. Trotz gréRRter Sorgfalt bei der Aufbereitung der Informationen sind alle Angaben ohne Gewahr. Es
wird keine Haftung oder Garantie fiir die Aktualitat, Richtigkeit und Vollstandigkeit der in dem Test bereitgestellten

Informationen Gbernommen. © 2026 krankenkassennetz.de GmbH
Impressum

krankenkassennetz.de GmbH Tel: 0345 — 6 82 66 00

Waisenhausring 6 Fax: 0345 — 6 82 66 29

06108 Halle Mail: info@krankenkasseninfo.de

Bitte beachten Sie vor der telefonischen Kontaktaufnahme, dass wir keine Krankenkasse sind. Die Telefonnummern der gesetzlichen
Krankenkassen finden Sie hier: https://www.krankenkasseninfo.de/impressum/



