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                Baden-Württemberg                 Bayern                 Berlin

                Brandenburg                 Bremen                 Hamburg

                Hessen                 Mecklenburg-Vorpommern                 Niedersachsen

                Nordrhein-Westfalen                 Rheinland-Pfalz                 Saarland

                Sachsen                 Sachsen-Anhalt                 Schleswig-Holstein

                Thüringen

Zusatzbeitrag

Krankenkassenbeitrag Azubis Der Beitragssatz der AOK PLUS für Azubis beträgt 15,8% (14,6% + 1,2%).

Service

Kennwortgeschützte

Online-Geschäftsstelle

Die Online-Filiale "Meine AOK" der AOK PLUS ist rund um die Uhr geöffnet –

365 Tage im Jahr.

Krankenkassen - App Die App „Meine AOK“ ist Ihr direkter Kontakt zu uns über das Onlineportal –

und das rund um die Uhr. Als AOK PLUS Kunde können Sie Krankmeldungen

fotografieren, Rechnungen z.B. Professionelle Zahnreinigung hochladen,

Kinderkrankengeld beantragen und weitere Anträge online stellen und sicher

an uns senden. Außerdem können Sie unkompliziert Mitgliedsbescheinigungen

und andere Nachweise anfordern sowie persönliche Daten aktualisieren oder

Nachrichten sicher an Ihre AOK PLUS versenden und empfangen.

Weitere Apps kostenfreie Apps: 

- „AOK Schwanger“ mit u.a. videobasiertem Trainingsangebot von

MamaWORKOUT

- AOK Bonus-App

- AOK Mein Leben
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Bewerbungstipps und

Bewerbungshilfen für Azubis

Die AOK PLUS bietet:

1. viele Tipps und Tricks zum Berufseinstieg sowie Unterstützung bei der

Erledigung der Formalitäten. 

2. AOK PLUS Job-Start-Börse: das Sprungbrett für Ausbildung und Beruf mit

Ausbildungsangeboten

3. AOK PLUS Bewerbungsplaner: ein besonderer Service für Berufsstarter,

online Bewerbungstest, Tipps für Vorstellungsgespräche und Prüfungen,

Beispiele und Vorlagen zu Bewerbungen und Lebenslauf,

Bewerbungsmappen-Check, Richtig online bewerben, Informationen zum

Berufsstart, Musterbewerbungen

4. Schulberatung vor Ort 

5. JobKompass (Berufsfindung anhand persönlicher Interessen)

6. Assessmentcenter

7. Online Einstellungstest

8. Kreativübungen

u. v. m.

Zusätzlicher Service für Azubis 1. exzellente Beratung persönlich vor Ort, telefonisch und per Email

2. individuelle Bewerbungsberatung für Azubis zu Hause

3. spezieller Rückrufservice mit Wunschterminvereinbarung für Azubis

4. AOK liveonline für Azubis: Fachleute coachen professionell 

5. AOK Führerscheintrainer (online Prüfungsfragensimulator aktueller

relevanter Prüfungsfragen) 

6. AOK PLUS Jugendplattform: https://on.plus.aok.de

7. kostenlose Seminare, Trainings und Vorträge in Berufsschulen 

8. Die AOK PLUS stellt kostenlos Ausbildungsnachweishefte (Berichtshefte) für

gewerbliche und kaufmännische Berufe zur Verfügung

9. Social Media Kanäle Facebook, Twitter, Instagram auch mit speziellen

Angeboten und Infos für Azubis

10. diverse Fachliteratur zum kostenfreien Download (E-Books)

u. v. m.

Zahnvorsorge

PZR für unter 18-jährige

Versicherte

Während einer genehmigten Kieferorthopädischen Behandlung mit Multiband/

Multibrackets übernimmt die AOK PLUS 2x jährlich die Kosten für eine

professionelle Zahnreinigung für Kinder und Jugendliche bei einem

Kieferorthopäden oder kieferorthopädisch tätigen Zahnarzt. (Zahnreinigung

inklusive Entfernen/Einsetzen der Bögen) in Höhe von bis zu 100 EUR pro

Kalenderjahr (50,- EUR pro Kalenderhalbjahr).
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Sehhilfen

Zuschuss für Brillen /

Kontaktlinsen für Versicherte

unter 18 Jahren

Vorsorge

Hautscreening für Versicherte

unter 18 Jahren

Die AOK PLUS bietet für Versicherte ab 14 Jahren die Untersuchung zur

Hautkrebsvorsorge (jedes 2. Jahr) und ggf. erforderliche Auflichtmikroskopie

(nur im Zusammenhang mit der Hautkrebsvorsorge).

sportmedizinische

Untersuchungen für Versicherte

unter 18 Jahren

Für sportmedizinische Untersuchungen erstattet die AOK PLUS 90 % des

Rechnungsbetrages; max. 60,- EUR pro Behandlung für die

Basisuntersuchung und maximal 120,- EUR pro Behandlung insgesamt. (u.a.

auch für Azubis)

Impfungen

Reiseimpfungen für Azubis und

Studenten

Die AOK PLUS übernimmt die Kosten für Azubis für öffentlich empfohlene

Schutzimpfungen, basierend auf den Hinweisen der Schutzimpfungs-Richtlinie

und des Centrum für Reisemedizin.

Kostenerstattung für: Cholera, FSME, Gelbfieber, Hepatitis A und B,

Japanische Enzephalitis, Meningokokken Serotypen B und ACWY, Tollwut,

Typhus

Grippeschutzimpfung auch für

Jugendliche unter 18 Jahre

Grippeschutzimpfung wird zu 100 % unbegrenzt für Impfstoff und ärztliche

Leistung von der AOK PLUS bezahlt.

Spezielle Leistungen

Hospizleistungen Versicherte, die keiner Krankenhausbehandlung bedürfen, haben im Rahmen

der Verträge

der Spitzenverbände der Krankenkassen mit den für die Wahrnehmung der

Interessen

der stationären Hospizen maßgeblichen Spitzenorganisationen Anspruch auf

einen Zuschuss zu stationärer oder teilstationärer Versorgung in Hospizen, in

denen

palliativ-medizinische Behandlungen erbracht werden, wenn eine ambulante

Versorgung

im Haushalt oder der Familie des Versicherten nicht erbracht werden kann.
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Prävention

eigene Präventionskurse Versicherte können an bis zu 2 Gesundheitskursen pro Kalenderjahr kostenlos

teilnehmen. Sowohl die Kurssuche, als auch die Kursbuchung- und verwaltung

kann über die Gesundheitsplattform "yuble.de" der AOK PLUS kostenfreie

durchgeführt werden. Außerdem können Leistungserbringer auf dieser

Gesundheitsplattform ihre Angebote individuell einstellen, Kurse verwalten und

mit den Kunden kommunizieren.

Präventionskurse von

Fremdanbietern

Versicherte können an bis zu 2 Gesundheitskursen pro Kalenderjahr kostenlos

teilnehmen. Sowohl die Kurssuche, als auch die Kursbuchung- und verwaltung

kann über die Gesundheitsplattform "yuble.de" der AOK PLUS kostenfreie

durchgeführt werden. Außerdem können Leistungserbringer auf dieser

Gesundheitsplattform ihre Angebote individuell einstellen, Kurse verwalten und

mit den Kunden kommunizieren.

Gesundheitskonto SchwangerschaftPLUS Paket - 500 Euro für zusätzliche Leistungen:

Dazu zählen: Schwangerschaftsvorsorge, Geburtsvorbereitungskurs für

Begleitpersonen, Online-Geburtsvorbereitungskurs,

nichtverschreibungspflichtige, apothekenpflichtige Arzneimittel mit den

Wirkstoffen Jodid, Eisen, Magnesium und Folsäure während der

Schwangerschaft, zusätzlich Jodid als Monopräparat von der Geburt bis zur

Vollendung des ersten Lebensjahres des Kindes, Hebammenrufbereitschaft bis

max. 250 Euro, Hilfsmittel zur Vermeidung von Frühgeburten: z.B.

Testhandschuhe (Einmalhandschuhe), Teststreifen bzw. Stäbchen zur

Minimierung des Risikos der Fehlgeburt und Willkommensgeschenk nach der

Geburt (exklusiv).

Bonusmodelle

Bonusmodell für Azubis Mit dem AOK PLUS Bonusprogramm können AOK PLUS Versicherte Azubis

Bonuspunkte für ihre gesunde Lebensweise sammeln. Dafür erhalten Sie einen

Bonus von bis zu 325,- EUR pro Jahr.

Wahltarife
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Wahltarif für Azubis

(Selbstbehalt oder

Rückerstattung)

Die AOK PLUS belohnt die gesundheitsbewusste Lebensweise von Azubis mit

einer jährlichen Prämie von bis zu 100,- EUR. Dafür werden keinerlei

Nachweise für Vorsorgemaßnahmen oder Fitnessaktivitäten benötigt.

Arztbesuche ohne Rezept, Früherkennungsuntersuchungen und Leistungen

rund um die Schwangerschaft sowie Behandlungen der mitversicherten

Familienangehörigen sind inklusive und schmälern die Prämie nicht.

DMP, Hausarztmodell

Hausarztprogramm Teilnahme an der Hausarztzentrierten Versorgung ist in Thüringen und

Sachsen ab 18 Jahre möglich.

DMP Programme AOK-Curaplan heißen die strukturierten Programme für chronisch kranke

AOK-Versicherte. Folgende Programme werden angeboten: Brustkrebs,

Diabetes mellitus Typ 1 und Typ 2, Koronare Herzkrankheit, Asthma und

COPD.

Seite 5 von 6

https://www.krankenkasseninfo.de/test/wahltarif-azubis
https://www.krankenkasseninfo.de/test/hausarztprogramm
https://www.krankenkasseninfo.de/test/dmp


+LQZHLVH�]XP�7HVWVHWWLQJ�XQG�+DIWXQJVDXVVFKOXVV

)�U�GHQ�$]XELWHVW�ZXUGHQ�GLH�$QJHERWH�DQ�=XVDW]OHLVWXQJHQ�XQG�EHVRQGHUH�6HUYLFHDQJHERWH�DOOHU�EXQGHVZHLW�XQG�UHJLRQDO��

JH|IIQHWHQ�JHVHW]OLFKHQ�.UDQNHQNDVVHQ�LQ�'HXWVFKODQG�VSH]LHOO�I�U�$]XELV�DXVJHZHUWHW��:HLWHUKLQ�IORVVHQ�*HOGYRUWHLOH��]�%���

%RQXVPRGHOOH�XQG�.9�%HLWUlJH��I�U�GDV�(UJHEQLV�PLW�HLQ�

(UPLWWOXQJ�GHU�7HVWQRWHQ

,QVJHVDPW����.DWHJRULHQ�JLEW�HV�LP�$]XEL�7HVW��Davon fließen 16 Kategorien in die Bewertung ein. 

)�U�MHGH�HLQ]HOQH�.DWHJRULH�ZXUGHQ�PD[��GUHL�:HUWXQJVVWHUQH�YHUJHEHQ���

'LH�6XPPH�GLHVH�:HUWXQJVVWHUQH�HUJLEW��I�U�MHGH�.UDQNHQNDVVH�GDV�7HVWHUJHEQLV�LQ�3XQNWHQ�E]Z��GLH�7HVWQRWH��$OOH��

.DWHJRULHQ�ELV�DXI��.UDQNHQNDVVHQEHLWUDJ�$]XELV�����%H]DKOXQJ�SURIHVVLRQHOOH�=DKQUHLQLJXQJ�I�U�XQWHU����MlKULJH��XQG��

�%RQXVPRGHOO�I�U�$]XELV��ZXUGHQ�HLQIDFK�JHZLFKWHW��'LH�.DWHJRULH��.UDQNHQNDVVHQEHLWUDJ�$]XELV��ZXUGH�GUHLIDFK�XQG�GLH��

.DWHJRULHQ��%H]DKOXQJ�SURIHVVLRQHOOH�=DKQUHLQLJXQJ�I�U�XQWHU����MlKULJH��XQG��%RQXVPRGHOO�I�U�$]XELV��GRSSHOW�JHZLFKWHW�

��$E������3XQNWH� �VHKU�JXW������������

����������3XQNWH� �JXW������������

XQWHU����3XQNWH� �EHIULHGLJHQG������������

'LH�1RWHQ��JHQ�JHQG��XQG��XQJHQ�JHQG��ZXUGHQ�QLFKW�YHUJHEHQ��GD�DOOH�JHVHW]OLFKHQ�.UDQNHQNDVVHQ�VlPWOLFKH�LP�*.9���

.DWDORJ�DXIJHI�KUWHQ�3IOLFKWOHLVWXQJHQ�ZLH�YRUJHVFKULHEHQ��EHUQHKPHQ�

'LVFODLPHU���+DIWXQJVDXVVFKOXVV
'DV�HQWVWDQGHQH�5DQNLQJ�VWHOOW�NHLQH�DOOJHPHLQJ�OWLJH�$XVVDJH�GDU��9LHOPHKU�VROO�GHU�7HVW�GLH�9HUVLFKHUWHQ�GDEHL��

XQWHUVW�W]HQ��EHL�GHU�9LHO]DKO�DQ�.UDQNHQNDVVHQ�GLHMHQLJHQ�KHUDXVILOWHUQ�]X�N|QQHQ��GLH�LQGLYLGXHOO�MHZHLOV�GLH�PHLVWHQ��

9RUWHLOH�I�U�GHQ�HLQ]HOQHQ�9HUVLFKHUWHQ�XQG�VHLQH�)DPLOLH�ELHWHQ��'HU�,QKDOW�GLHVHV�7HVWV�GLHQW�DXVVFKOLH�OLFK�LQIRUPDWLYHQ��

=ZHFNHQ��(U�VWHOOW�NHLQHQ�(UVDW]�I�U�GLH�JHVHW]OLFKH�9HUSIOLFKWXQJ�GHU�.UDQNHQNDVVHQ�]XU�$XINOlUXQJ��%HUDWXQJ�XQG��

$XVNXQIWVHUWHLOXQJ�GDU��7URW]�JU|�WHU�6RUJIDOW�EHL�GHU�$XIEHUHLWXQJ�GHU�,QIRUPDWLRQHQ�VLQG�DOOH�$QJDEHQ�RKQH�*HZlKU��(V��

ZLUG�NHLQH�+DIWXQJ�RGHU�*DUDQWLH�I�U�GLH�$NWXDOLWlW��5LFKWLJNHLW�XQG�9ROOVWlQGLJNHLW�GHU�LQ�GHP�7HVW�EHUHLWJHVWHOOWHQ��

,QIRUPDWLRQHQ��EHUQRPPHQ� �������NUDQNHQNDVVHQQHW]�GH�*PE+

,PSUHVVXP�
NUDQNHQNDVVHQQHW]�GH�*PE+�
:DLVHQKDXVULQJ��
������+DOOH

7HO�������±�����������
)D[�������±�����������
0DLO��LQIR#NUDQNHQNDVVHQLQIR�GH

%LWWH�EHDFKWHQ�6LH�YRU�GHU�WHOHIRQLVFKHQ�.RQWDNWDXIQDKPH��GDVV�ZLU�NHLQH�.UDQNHQNDVVH�VLQG��'LH�7HOHIRQQXPPHUQ�GHU�JHVHW]OLFKHQ�
.UDQNHQNDVVHQ�ILQGHQ�XQWHU�ZZZ�NDVVHQQXPPHUQ�GH��$OOJHPHLQH�)UDJHQ�]XU�*HVHW]OLFKHQ�.UDQNHQYHUVLFKHUXQJ��*.9��N|QQHQ�6LH�
XQWHU�ZZZ�NUDQNHQNDVVHQIRUXP�GH�VWHOOHQ

Seite 6 von 6


