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Der Beitragssatz der AOK Baden-Wirttemberg fir Azubis betragt 17,59% (14,6% + 2,99%). *r

Service

Kennwortgeschitzte

Online-Geschaéftsstelle und

Krankenkassen-App

Die AOK Baden-Wiirttemberg bietet eine Kennwortgeschiitzte Online-Geschéftsstelle und die Wi
App ,,Meine AOK". Die App ,,Meine AOK" ist Ihr direkter Kontakt zur AOK

Baden-Wirttemberg tGber das Onlineportal - und das rund um die Uhr. Als AOK-Versicherter

kénnen Sie Krankmeldungen, Mitgliedsbescheinigungen und andere Dokumente fotografieren

und sicher an uns schicken. Verwalten und &ndern Sie bei Bedarf Ihre Daten und bestellen

Sie ganz bequem eine neue Versichertenkarte.

Bewerbungstipps und

Bewerbungshilfen fur Azubis

1. Viele AOK-Servicezentren bieten kostenlose Seminare, Trainings und Vortrage zu den *hh
Themen Bewerbung und Berufsstart fir junge Erwachsene an. 2. Auf aok-on.de informiert die

AOK Azubis uiber Bewerbung, Berufsstart, Ausbildung und Gesundheit. 3. individuelle
Bewerbungsberatung fur Azubis zu Hause 4. Besonderer Service fur Berufsstarter (kostenlose
Gutscheine fur https://www.peopleatventure.de/)online Bewerbungstest, Tipps fur
Vorstellungsgesprache und Prufungen, Beispiele und Vorlagen zu Bewerbungen und

Lebenslauf, Bewerbungsmappen-Check, Richtig online bewerben, Informationen zum

Berufsstart, Musterbewerbungen 5. Schulberatung vor Ort: JobKompass (Berufsfindung

anhand persoénlicher Interessen), Assessmentcenter, Online Einstellungstest, Kreativiibungen

Zuséatzlicher Service fir Azubis

1. Beratung personlich vor Ort, telefonisch und per Email *hw
2. AOK liveonline fur Azubis: Fachleute coachen professionell

3. AOK Baden-Wairttemberg Jugendplattform: aok-on.de

4. kostenlose Seminare, Trainings und Vortrage in Berufsschulen

5. Social Media Kanale Facebook, Twitter, Instagram auch mit speziellen Angeboten und Infos

fur Azubis

6. diverse Fachliteratur zum kostenfreien Download (E-books) u.v.m.
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PZR fur unter 18-jahrige Fur Versicherte unter 15 Jahren gibt es alternative Moglichkeiten, Geldpramien zu erhalten:
Versicherte Sie erhalten ihr eigenes Bonuskonto und kdnnen mittels einer Teilnahmeerklarung, sowie den

entsprechenden Bonuscoupons, in Papierform teilnehmen.

Sehhilfen

Zuschuss fur Brillen /
Kontaktlinsen fir Versicherte
unter 18 Jahren

Vorsorge

Hautscreening fur Versicherte
unter 18 Jahren

sportmedizinische Im Rahmen des Bonusprogramms ProFit bezuschusst die AOK Baden-Wirttemberg die
Untersuchungen fur Versicherte sportmedizinische Untersuchung mit Gutscheinen: Gutschein Gber 30 EUR fir 1.000 Punkte
unter 18 Jahren und Gutschein tiber 60 EUR fiir 2.000 Punkte. Diese Pramiengutscheine sind eineinhalbfach

so hoch wie die normale reine Geldpramie.

Impfungen

Reiseimpfungen fir Azubis und Die AOK ubernimmt die Kosten fir Schutzimpfungen gegen Ubertragbare Krankheiten bei *

Studenten einem privaten Auslandsaufenthalt (maximal 300 Euro/Kalenderjahr im Rahmen des
Gesundheitskontos).

Grippeschutzimpfung auch fir Eine Ubernahme des Impfstoffes und der &rztlichen Leistungen erfolgt bei Azubis zu 100%. * i

Jugendliche unter 18 Jahre

HPV-Impfung mit erweiterten Die AOK BW erstattet die Kosten fir Nachholimpfungen auch fir volljahrige Frauen und

Altersgrenzen Manner tber 18 Jahre.

Meningokokken B-Impfung mit

erweiterter Altersgrenze

Spezielle Leistungen

Online-Fitness-Kurse Die Online-Programme und Coachings der AOK Baden-Wiirttemberg unterstiitzen Sie bei *hk
einem gesunden und sportlichen Lebensstil. Die Online-Anwendungen helfen lhnen, |hr Leben
aktiver zu gestalten, Riickenschmerzen entgegenzuwirken, Stress zu minimieren oder lhr
Wunschgewicht zu erreichen. Die Programme und Coachings sind abgestimmt auf Ihre
Bedirfnisse und Ihre Gesundheit und werden durch individuelle Trainingsplane und intensive
Betreuung von Online-Coaches begleitet.
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Pravention

eigene Praventionskurse vor Ort  Die AOK Baden-Wiirttemberg bietet eigene Kurse mit eigenen Trainern an, z.B. Functional *hh

Fitness. Zwei Kurse pro Jahr sind kostenfrei.

Praventionskurse von Die Kosten fiir Gesundheitskurse anderer Anbieter, die entsprechende *
Fremdanbietern Qualitatsanforderungen erfillen, erstattet die AOK BW zu einem groRen Teil fUr bis zu zwei
Kurse pro Kalenderjahr.

Gesundheitskonto Das Gesundheitskonto ,,Allgemein" der AOK Baden-Wurttemberg gibt es maximal 300 Euro
pro Kalenderjahr fur Osteopathie, Reiseschutzimpfungen fur private Auslandsaufenthalt, alle
empfohlenen Impfungen der Stéandigen Impfkommission (STIKO) sowie die Kosten der
Impfung gegen Japanische Enzephalitis und der Malaria-Prophylaxe und nicht
verschreibungspflichtige apothekenpflichtige Arzneimittel der Homdopathie, Anthroposophie
und Phytotherapie.

Bonusmodelle

Bonusmodell fiir Jugendliche von Beim Bonusprogramm der AOK Baden-Wiirttemberg kénnen Jugendliche von 16-17 Jahre *hh

16 - 17 Jahre 135 Euro als jahrlich wiederholbare Barpramie erhalten.

- 10 Euro Zahnvorsorge

- 15 Euro PZR

- 10 Euro Schutzimpfung

- 10 Euro Teilnahme an einer Betriebssportgruppe
- 10 Euro Sportverein

- 10 Euro Fitnessstudio/Online-Fitnessstudio

- 10 Euro Bundesjugendspiele oder Hochschulsport
- 60 Euro Fitnesstracker

Wabhltarife

Wahltarif fur Azubis (Selbstbehalt AktivBonusTarif: Grundpramie 80EUR (bis 1500 EUR Monatseinkommen), Vorsorgebonus 20 i
oder Riickerstattung) EUR, max. Selbstbehalt 200 EUR
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Hinweise zum Testsetting und Haftungsausschluss

Fir den Azubitest wurden die Angebote an Zusatzleistungen und besondere Serviceangebote aller bundesweit und regional
geoffneten gesetzlichen Krankenkassen in Deutschland speziell fiir Azubis ausgewertet. Weiterhin flossen Geldvorteile (z.B.

Bonusmodelle und KV-Beitrage) fir das Ergebnis mit ein.

Ermittlung der Testnoten

Insgesamt 18 Kategorien gibt es im Azubi-Test. Davon flieRen 15 Kategorien in die Bewertung ein.

Fur jede einzelne Kategorie wurden max. drei Wertungssterne vergeben.

Die Summe diese Wertungssterne ergibt fir jede Krankenkasse das Testergebnis in Punkten bzw. die Testnote. Alle
Kategorien bis auf "Krankenkassenbeitrag Azubis", "Bezahlung professionelle Zahnreinigung fiir unter 18-jahrige” und
"Bonusmodell" wurden einfach gewichtet. Die Kategorie "Krankenkassenbeitrag Azubis" wurde dreifach und die

Kategorien "Bezahlung professionelle Zahnreinigung fiir unter 18-jahrige" und "Bonusmodell" doppelt gewichtet.

Ab 42 Punkte = sehr gut (1,0 - 1,5)
22 - 41 Punkte = gut (1,6 - 2,5)
unter 22 Punkte = befriedigend (2,6 - 3,5)

Die Noten "genuigend" und "ungentigend" wurden nicht vergeben, da alle gesetzlichen Krankenkassen samtliche im GKV-

Katalog aufgefiihrten Pflichtleistungen wie vorgeschrieben Gibernehmen.

Disclaimer / Haftungsausschluss

Das entstandene Ranking stellt keine allgemeingliltige Aussage dar. Vielmehr soll der Test die Versicherten dabei
unterstiitzen, bei der Vielzahl an Krankenkassen diejenigen herausfiltern zu kénnen, die individuell jeweils die meisten
Vorteile flr den einzelnen Versicherten und seine Familie bieten. Der Inhalt dieses Tests dient ausschlieRlich informativen
Zwecken. Er stellt keinen Ersatz fiir die gesetzliche Verpflichtung der Krankenkassen zur Aufklarung, Beratung und
Auskunftserteilung dar. Trotz groRter Sorgfalt bei der Aufbereitung der Informationen sind alle Angaben ohne Gewahr. Es
wird keine Haftung oder Garantie fiir die Aktualitat, Richtigkeit und Vollstandigkeit der in dem Test bereitgestellten

Informationen Gibernommen. © 2026 krankenkassennetz.de GmbH
Impressum

krankenkassennetz.de GmbH Tel: 0345 — 6 82 66 00

Waisenhausring 6 Fax: 0345 — 6 82 66 29
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Bitte beachten Sie vor der telefonischen Kontaktaufnahme, dass wir keine Krankenkasse sind. Die Telefonnummern der gesetzlichen
Krankenkassen finden Sie hier: https://www.krankenkasseninfo.de/impressum/



